
 

 
 

視覚障害者の社会価値の創出を目指す「アイシー運動」 

     

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

isee! “Working Awards”の審査は、仕事内容や個人の能力を評価したり、

順位づけや優劣を決めるものではありません。応募をすべて拝見し、審査員の

方々の経験や思いに基づいた独自の視点により、審査員の方々からご意見をい 

ただいたものに、NEXT VISIONよりアワードを贈るものとします。 
 
 

 

【 事例部門 】視覚障害者がどのように働いているのか・企業で活躍し

ているのかの事例。ロールモデルとして他企業での普及を目指します。 

【 アイデア部門 】どのようにすれば働けるのか・どんな仕事や分野ならば活躍できるの

かのアイデア。審査終了後に応募者自らが事業化などに関与する意志の有無を確認するなど、

事前にヒアリングを実施する場合があります。 
 

※【事例部門】【アイデア部門】ともに業種・業界など分野の制限はなく、 

地域も全世界を対象とします。また、応募は自薦、他薦、個人、企業、団体、 

グループなど問いません。 

※【事例部門】は実際に就労していた、もしくは現在就労している事例を 

対象とします。支援者に焦点を当てた応募もできます。（例：経験を強みとした 

事例、最新技術を活用した事例、支援者の支えを評価した事例など） 

※【アイデア部門】においては、どなたでもご応募できます。具体的なアイデアと、 

そのアイデアを実現するために必要なプランも合わせてご記載ください。 

 

２０２1 

視覚障害者の“就労”に関する事例＆アイデア募集 
 

募集期間：令和2年9月1日（火）～令和2年10月31日（土） 

応募方法：●Web http://isee-movement.org/contest/guideline 

 ●E-mail visionpark@nextvision.or.jp 

●郵送先 〒650-0047 神戸市中央区港島南町2-1-8神戸アイセンター2F  

             公益社団法人NEXT VISIONアイシーワーキングアワード係 

●FAX 078-304-4466 

isee! Working Awardsのホームページから応募する

か、応募用紙をダウンロードし、必要事項をご記入の

上、メール・FAX・郵送のいずれかの方法でお送りく

ださい。 

※郵送の場合は10月31日必着。 

Web、メール、FAXでの応募は10月31日24時00分

（日本時間）受付分まで有効。 
 

主催：公益社団法人 NEXT VISION 

 

             審査基準 

募集内容 



 

 

 

【事例部門】は、就労事例を isee! 運動ホームページで紹介します。

特に注目する事例については、審査員からのコメントとともに別途

ご紹介することがあります。また、【事例部門】として応募された場合も、【アイデ

ア部門】として表彰させていただく場合があります。 

【アイデア部門】では「価値転換賞」「環境整備賞」などの表彰を行う予定ですが、審査

の段階で変更となる場合があります。 

なお、表彰式につきましては、令和３年2月28日（日）に予定しております。 

【事業化等の支援】 

優秀な就労アイデアについては、応募者自らが事業化に関与する可能性も含め、公益社団法人 

NEXT VISIONや協力企業、機関・団体とともに事業化・商品化などアイデアを実現するため

の支援のあり方について応募者と協議する場合があります。 

 

【 注意事項 】 

1.【アイデア部門】においては、オリジナルでコンテストやそれに類するものに未発表のも

のに限ります。 

2.同一応募者による【事例部門】【アイデア部門】の両部門への応募が可能です。 

3.労働関係法令に関する重大な違反がないことおよびその他の法令上社会通念上、表彰にふさ

わしくないと判断される問題を起こしていないことを応募の条件とします。 

4.反社会勢力と認められる個人・団体からの応募は、公益社団法人 NEXT VISIONおよび審査委員

会が、コンテスト運営上支障があると認めた場合は応募をお断りする場合があります。また、審

査後であっても受賞を取り消すことがあります。 

5.応募の内容について他者の著作物（画像、データ等）が含まれる場合は、応募者の責任にお

いて事前に承認を得るなど適切な処理を行ってください。 

6.応募者は応募内容の中に第三者が知的所有権の権利を有し、法的に保護されているアイデア

を利用していないことを事前に確認してください。【事例部門】については事実に反しない

ことを約束してください。 

7.応募内容の著作権に関しては、応募の時点で主催者に帰属するものとします。 

8.応募内容アイデアの知的所有権は応募者に帰属します。 

9.表彰される【事例部門】【アイデア部門】は公益社団法人 NEXT VISIONホームページ、 isee! 

運動ホームページで掲載するなど各種広報媒体にて広く公表します。 

10.アイデアの事業化、商品化の場合の権利は主催者に帰属しますが、必要に応じて応募者と相

談の上、決定します。 

11.審査についての個別のお問い合わせには応じられません。 

12.応募書類の返却は行いません。 

私達は「isee! “Working  Awards”」を通して、一人でも多くの方に視覚障害者が持つ能力

と可能性を知ってもらい、企業、社会、市民との連携・理解が深まることを願います。 

 

 

 

公益社団法人 NEXT VISION 

〒650-0047 神戸市中央区港島南町2-1-8神戸アイセンター2F 

E-mail : visionpark@nextvision.or.jp 

TEL：078-304-4455

 

表彰 

お問い合わせ 


